
 
COMUNE DI PITIGLIANO 

UFFICIO PERSONALE 

 
Selezione interna per l’attribuzione delle progressioni economiche all’interno 

delle aree anno 2024 

Graduatorie definitive per area 
 

 
Area Operatori esperti (ex Cat. B) 

 
Graduatoria 

 
Matricola 

Criteri di valutazione 
Punteggio 

Totale 
(A+B+C) 

 
Differenziale 

attribuito Performance 
(A) 

Esperienza 
professionale 

(B) 

Competenze 
acquisite (C ) 

1 58 50 35 5 90 Da ex B5 a ex 
B6 

2 63 50 35 5 90 Da ex B6 a ex 
B7 

3 4 50 35 0 85 N.C 
 
 
 

Area Istruttori (ex Cat.C) 

 
Graduatoria 

 
Matricola 

Criteri di valutazione 
Punteggio 

Totale 
(A+B+C) 

 
Differenziale 

attribuito Performance 
(A) 

Esperienza 
professionale 

(B) 

Competenze 
acquisite (C ) 

1 3 60 35 5 100 Da ex C5 a 
ex C6 

2 27 40 35 / 75 N.C. 
 

 
Area Funzionari ed EQ (ex Cat. D) 

 
Graduatoria 

 
Matricola 

Criteri di valutazione 
Punteggio 

Totale 
(A+B+C) 

 
Differenziale 

attribuito Performance 
(A) 

Esperienza 
professionale 

(B) 

Competenze 
acquisite (C ) 

1 19 40 35 5 80 Da ex  D3 a ex 
D4 

 


